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SACHSEN-ANHALT

Nur fur unbefristet in der unmittelbaren Landesverwaltung Sachsen-Anhalts Beschaftigte

Stellenausschreibung Nr. veroffentlicht am: 30.10.2026

Forstwirtschaftsmeister/innen (m/w/d) TV Forst EG 9a*/5
Forstwirt/innen (m/w/d)

Wz.5.1.0.5

Landeszentrum Wald Sachsen-Anhalt Vollzeit ab sofort unbefristet
Forstliches Bildungszentrum Magdeburgerforth

Bewerbung bis 30.11.2026 Dienstort: Magdeburgerforth

*Die Vergutung erfolgt nach E 9a TV-Forst, zahlbar ab Eintritt der Tarifanderung zum 01.01.2027. Es besteht
damit ab diesem Datum ein fester Anspruch. Sollte sich die Umsetzung verzdgern wird dieser auch
rickwirkend ausgezahlt.

Beim Landeszentrum Wald Sachsen-Anhalt (LZW) ist zum néachstmdglichen Zeitpunkt eine Stelle
als Forstwirtschaftsmeister/in (m/w/d) unbefristet zu besetzen. Dienstsitz ist das Forstliche
Bildungszentrum (FBZ) in Magdeburgerforth.

Forstwirte und Forstwirtinnen (m/w/d) kénnen sich ebenfalls bewerben, sofern die
erforderlichen Qualifikationen zur Durchfiihrung der Aufgaben, insbesondere die Weiterbildung
zum Forstwirtschaftsmeister, berufsbegleitend erworben werden.

Aufgabenprofil:

e Aus- und Fortbildung im Bereich Forstwirtschaft

e Theoretischer und praktischer Unterricht

e Leitung von Lehrgéngen

e Erstellung von Lehrgangs- und Prifungsunterlagen
e Aufsicht und Betreuung von Auszubildenden

o Offentlichkeitsarbeit

e Gerateinstandhaltung

e Gremienarbeit

o FBZ-interne Verwaltungsaufgaben

Voraussetzungen:
e Mehrjahrige Berufserfahrung (entspr. ForstWiAusbV 1998).
e Abgeschlossene Berufsausbildung zum Forstwirt / zur Forstwirtin (Abschluss mindestens

mit der Note ,befriedigend").



e Abschluss als Forstwirtschaftsmeister/in (Abschluss mindestens mit der Note
.befriedigend®), kann berufsbegleitend nachgeholt werden.

¢ Hohe Einsatzbereitschaft, Flexibilitat und Teamfahigkeit.

¢ Hohes Mal an Selbststandigkeit, Zuverlassigkeit, Verantwortungs- und
Sicherheitsbewusstsein.

e Gute Kommunikations- und Organisationsfahigkeit.

e Sicherer Umgang mit Standard-Software im Bereich MS-Office.

e Fuhrerscheinklassen B.

e Interesse an padagogischen Tatigkeiten sowie an neuartigen und innovativen

Arbeitsverfahren.

Vergutung und Qualifizierungsphase:

Das Beschatftigungsverhéltnis sowie das Entgelt richten sich nach dem Tarifvertrag zur Regelung
der Arbeitsbedingungen von Beschéftigten in forstwirtschaftlichen Verwaltungen, Einrichtungen
und Betrieben der Lander (TV-L Forst). Die Stelle ist ab dem 01.01.2027 nach Entgeltgruppe 9a
TV-L Forst bewertet. Fiur die Dauer der Qualifi-zierungsphase (solange die Qualifikation als
Forstwirtschaftsmeister/in nicht vorliegt) erfolgt die Einstufung in die Entgeltgruppe 5 TV-L Forst.

Evtl. weitere Infos unter Tel.-Nr.

+49 3941 / 56399-39 Herr Reinecke
(Sachbearbeiter Personal)

+49 172 /7181 696 Herr Duncker
(Leiter Sachgebiet 5 Forstliches Bildungszentrum
Magdeburgerforth)

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung und Beféhigung bevorzugt beriicksichtigt.
Bewerbungen von Frauen sind ausdriicklich erwiinscht.

Bewerbungen, die ausschliel3lich aus einem Bewerbungsschreiben, einem Lebenslauf und einer
Einverstandniserklarung zur Einsichtnahme in die Personalakte bestehen sollten, senden Sie bitte
bis 30. November 2026 an folgende Dienststelle:

Landeszentrum Wald Sachsen-Anhalt - Betriebsleitung -
Personalabteilung
GrolR3e Ringstralle 52
38820 Halberstadt

oder per Mail an bewerbung@lzw.mlu.sachsen-anhalt.de



Datenschutzhinweise fur Bewerber/innen gem. Art 13 DSGVO zur Datenverarbeitung im
Rahmen des Bewerbungs- und Stellenbesetzungsverfahren

Das Landeszentrum Wald mdchte Sie Giber den Umgang und die Verwendung der erhobenen
personenbezogenen Daten informieren. AuRerdem werden Sie Uber lhre Rechte in
Datenschutzfragen in Kenntnis gesetzt

1. Verantwortlicher, Datenschutzbeauftragter und Aufsichtsbehdrde

Verantwortlicher fur die Datenverarbeitung im Sinne der EU-Datenschutzgrundverordnung
(DSGVO) ist das Landeszentrum Wald Sachsen-Anhalt. Fragen in datenschutzrechtlichen
Angelegenheiten kénnen Sie an den Datenschutzbeauftragten des Landeszentrums Wald richten.

Die entsprechenden Kontaktdaten fiir das Landeszentrum Wald Sachsen-Anhalt sowie fur den
dortigen Datenschutzbeauftragten lauten:

Postanschrift:

Landeszentrum Wald Sachsen-Anhalt, Betriebsleitung, GroRRe Ringstral3e 52, 38820 Halberstadt
Datenschutzbeauftragter: E-Mail: a.goldschmidt@Izw.mlu.sachsen-anhalt.de

Zudem besteht fur Sie ein Beschwerderecht bei der Aufsichtsbehdrde. Aufsichtsbehérde ist die
Landesbeauftragte fir den Datenschutz Sachsen-Anhalt, Otto-von-Guericke-Str. 34a, 39104
Magdeburg.

2. Erhebung und Verarbeitung von personenbezogenen Daten

Bei der Bewerbung werden die folgenden fir das Bewerbungsverfahren erforderlichen Daten
geman Art. 6 Abs. 1 DSGVO elektronisch erfasst und gespeichert:

* Personendaten (Name, Vorname, Anschrift, Geburtsdatum)

* Kommunikationsdaten (Telefonnr., Mobilfunknummer, E-Mail-Adresse)

» Behinderung/Gleichstellung

» Daten zur Ausbildung und Weiterbildung

» Daten zum bisherigen beruflichen Werdegang, Ausbildungs- und Arbeitszeugnisse

* Angaben zu sonstigen Qualifikationen

» Datum der Bewerbung

Informationen Uber eine Schwerbehinderung werden im Rahmen des Art. 9 Abs. 2 Buchst. b)
DSGVO in Verbindung mit § 164 SGB IX erhoben und verarbeitet.

3. Empféanger
lhre Daten werden ausschlie3lich vom Landeszentrum Wald verarbeitet und nicht an Dritte
weitergegeben.

4. Dauer der Datenspeicherung

Die personenbezogenen Daten werden flir die Dauer des Bewerbungsverfahrens und bis zu sechs
Monate nach Beendigung des Bewerbungsverfahrens gespeichert.

Dies gilt nicht, sofern gesetzliche Bestimmungen einer Léschung entgegenstehen, die weitere
Speicherung zum Zwecke der Beweisfiihrung erforderlich ist oder Sie einer langeren Speicherung
ausdricklich zugestimmt haben.

5. Recht auf Auskunft, Widerruf, Loschung und Datentbertragbarkeit

Sie haben das Recht jederzeit Auskunft oder Berichtigung zu verlangen Uber die zu Ihnen beim
Landeszentrum Wald Sachsen-Anhalt gespeicherten Daten sowie Auskunft Gber deren Herkunft,
Empfanger oder Kategorien von Empfangern, an die diese weitergegeben werden, und den Zweck
der Speicherung. Zudem steht Ihnen das Recht auf Datentbertragbarkeit zu.

Sie kénnen der Nutzung lhrer Daten fir die vorgenannten Zwecke jederzeit mit Wirkung fur die
Zukunft widersprechen sowie die Loschung oder Einschrénkung der Verarbeitung Ihrer Daten
verlangen. Dies fihrt allerdings zum Ausschluss aus dem Bewerbungsverfahren.



